附件

重点任务分工
	序号
	工作任务
	主　　要　　内　　容
	责任单位

	1
	构建产业和教育统筹融合发展格局
	区域经济社会发展和产教融合同步规划实施。统筹优化教育和产业结构，重点推进岳麓山国家大学科技园等园区建设，推动职业学校与园区联合办学。
	省发展改革委会同有关部门，各市州人民政府。

	2
	
	对接产业调整优化学科和专业结构，建立有湖南特色的紧密对接产业链、创新链的学科专业体系。
	省教育厅、省发展改革委会同有关部门。

	3
	
	健全需求导向的人才培养结构动态调整机制。完善职业学校学生技能抽查制度和职业学校教学工作诊断与改进制度，制定实施职业学校专业设置管理和评价办法，建立健全学科专业建设动态调整机制。
	省教育厅会同有关部门。

	4
	强化行业企业重要主体作用
	拓宽企业参与途径，支持有条件的企业举办高校和职业学校，鼓励有条件的地区探索推进职业学校股份制、混合所有制改革。
	省教育厅、省发展改革委、省国资委、省工业和信息化厅、省人力资源社会保障厅会同有关部门，各市州人民政府。

	5
	
	深化“引企入教”改革，支持引导行业企业深度参与职业学校、高等学校教育教学改革，促进企业需求融入人才培养环节。
	省教育厅、省人力资源社会保障厅、省工业和信息化厅、省国资委会同有关部门。

	6
	
	推进校企联合共建生产性实习实训基地，鼓励大、中型企业按照企业员工培训需要和行业特点建立实习实训基地，接收相关专业学生实习实训。
	省教育厅、省发展改革委、省工业和信息化厅、省国资委、省财政厅、省人力资源社会保障厅会同有关部门，各市州人民政府。

	7
	强化行业企业重要主体作用
	落实企业接收学生顶岗实习责任，制定学生实习管理实施细则，健全学生到企业实习实训制度。推动建立学生实习强制保险制度。
	省教育厅、省财政厅、省人力资源社会保障厅、省应急管理厅、湖南银保监局，各市州人民政府。

	8
	
	推进教师顶岗实践基地建设，创建“技能大师工作室”、“劳模和工匠人才创新工作室”，设立“名师工作站”，促进“双师型”教师队伍建设。
	省教育厅、省人力资源社会保障厅会同有关部门，各市州人民政府。

	9
	
	以企业为主体推进协同创新和成果应用转化，支持开展协同创新，合作组建专业化众创空间和科技企业孵化器等产学研综合体，完善财政科技计划管理，完善高校科研后评价体系。鼓励行业、企业和职业学校、高等学校共建产业技术实验室、中试和工程化基地。
	省发展改革委、省教育厅、省科技厅、省国资委、省财政厅会同有关部门。

	10
	
	强化企业职工在岗教育培训，落实并足额提取教育培训经费，鼓励有条件的企业开展职工技能竞赛。
	省总工会、省人力资源社会保障厅会同有关部门，各市州人民政府。

	11
	
	发挥龙头、骨干企业引领作用。组建产教融合集团（联盟）或职教集团，支持有条件的国有企业继续办好职业学校。
	省国资委、省工业和信息化厅、省教育厅。

	12
	全面推进产教融合人才培养改革
	将工匠精神培育融入基础教育，支持学校聘请劳动模范和高技能人才兼职授课，组织“职业教育宣传活动周”，开展“湖湘工匠进校园”走近生产一线系列活动，试点建设普职融通的综合高中。
	省教育厅、省人力资源社会保障厅会同有关部门，各市州人民政府。

	13
	
	推进校企产教协同育人。鼓励校企合作开展各类学生学科竞赛、专业技能竞赛和创新创业大赛，推进国家、省、市、校四级学徒制试点，开发现代学徒制、企业新型学徒制省级管理服务平台。
	省教育厅、省发展改革委、省人力资源社会保障厅、省工业和信息化厅、省国资委。

	14
	
	完善产教融合师资队伍建设机制，探索符合职业教育和应用型本科院校特点的教师资格标准和专业技术职务(职称)评聘办法，建立高等学校、行业企业联合培养双师型教师机制。
	省教育厅、省人力资源社会保障厅、省工业信息化厅、省国资委会同有关部门，各市州人民政府。

	15
	
	完善考试招生配套改革，加快高等职业学校分类招考，建立复合型、创新型技术技能人才系统培养制度。
	省教育厅、省人力资源社会保障厅、省工业和信息化厅、省国资委会同有关部门。

	16
	全面推进产教融合人才培养改革
	加快学校治理结构改革。健全职业学校和高等学校理事会制度，推动学校优化内部治理，积极发展跨学科、跨专业教学和科研组织。
	省教育厅、省人力资源社会保障厅会同有关部门。

	17
	
	构建专业技术人才培养体系，健全高等教育学术人才和应用人才分类培养体系，提高应用型人才培养比重。推进专业学位研究生产学结合培养模式改革。
	省教育厅、省人力资源社会保障厅会同有关部门，各市州人民政府。

	18
	
	创新教育培训服务供给。大力支持“互联网+教育培训”发展。推动探索高校和行业企业课程学分转换互认。
	省教育厅、省人力资源社会保障厅会同有关部门。

	19
	促进产教供需双向对接
	推进教育精准扶贫与乡村振兴战略。强化行业社会组织协调指导，规范发展市场服务组织，打造信息服务平台。
	省发展改革委、省工业和信息化厅、省教育厅、省人力资源社会保障厅、省民政厅会同有关部门和行业协会、省农业和农村厅，各市州人民政府。

	20
	加大组织保障和支持体系建设
	加强组织领导，建立工作协调机制。
	省发展改革委、省教育厅、省人力资源社会保障厅、省财政厅、省工业和信息化厅会同有关部门，各市州人民政府。

	21
	
	实施产教融合发展工程，支持省级以上产业园建设产教融合园区。遴选产教融合示范企业500家，遴选产教融合领军人才100名、产业教授（导师）1000名、湖湘工匠和技术能手10000名。
	省发展改革委、省教育厅、省人力资源社会保障厅、省财政厅、省工业和信息化厅、省国资委会同有关部门，各市州人民政府。

	22
	
	落实财税用地等政策。确保生均拨款标准，落实学校科研人员依法取得的科技成果转化奖励收入。落实社会力量举办教育有关财税政策，积极支持职业教育发展和行业企业参与办学。
	省财政厅、省税务局、省自然资源厅、省发展改革委，各市州人民政府。

	23
	
	加强国际交流合作。鼓励国际合作办学；引进海外高层次人才和优质教育资源，积极开展师生交流培训，大力培养符合湖南跨国经营需求的国际化专业技术人才。
	省教育厅、省人力社会保障厅、省商务厅、省委外事办会同有关部门。

	24
	
	强化考核督导，支持社会第三方机构开展产教融合效能评价。
	省发展改革委、省教育厅、省人力资源社会保障厅会同有关部门，各市州人民政府。


