
湘人社发〔2014〕46号

湖南省人力资源和社会保障厅

关于实行企业接受高校毕业生就业养老保险
费率过渡试点有关问题的通知

各市州人力资源和社会保障局：

为积极稳妥做好企业接受普通高等学校毕业生（以下简称高校毕业生）就业养老保险费率过渡试点工作，根据《湖南省人民政府办公厅关于进一步促进以高校毕业生为重点的青年创业就业的实施意见》（湘政办明电〔2014〕89号），现就有关问题通知如下：  

一、实行过渡费率试点的资格条件

（一）企业

1．规范签订劳动合同；

2．参保率和缴费率均达到90%以上。

（二）高校毕业生

1．与单位签订劳动合同；

2．为新参保的企业职工（含新转入接续养老保险关系）；

3．毕业时间不超过3年；

4．普通高校全日制毕业生。

二、申报材料

（一）企业就业高校毕业生实行养老保险过渡费率试点申报表（附件1）；

（二）企业上年度劳资报表和财务报表；

（三）在本单位就业且为新参保的毕业3年内普通高校全日制毕业生（含转移接续养老保险关系）人员名册表（含电子档，格式见附件2）；

（四）加盖单位印章的《教育部学历证书电子注册备案表》（中国高等教育学生信息网上查询打印）和毕业证、身份证复印件。

三、程序

（一）企业申报

企业向参保地社保经办机构提出申请，并提交相关材料。在一个自然年度内，前述申报材料（一）和（二）只需初次申报时提交。

（二）人力资源社会保障部门确认

1．单位资格确认

（1）参保地人力资源社会保障部门劳动关系职能机构确认规范签订劳动合同的情况；

（2）参保地养老保险经办机构确认参保率和缴费率情况；

（3）参保地人力资源社会保障部门养老保险职能机构确认企业类别情况，

中小微企业的认定标准按《关于印发中小企业划型标准规定的通知》（工信部联企业〔2011〕300号）执行；

（4）一个自然年度内，单位资格首次确认后本年内有效，不再重复确认。一个自然年度结束，应再次确认。

2．人员确认

参保地经办机构确认实行过渡费率的高校毕业生名单。

（三）经办机构、企业征缴养老保险费

1．单位起步费率设置

参保地经办机构按确认的企业类别（中小微企业或非中小微企业，仅适用于高校毕业生过渡费率），设置单位起步费率。

中小微企业过渡费率从12%起步，其他企业从14%起步。

2．人员费率设置

（1）初次享受过渡费率的高校毕业生（含新转入的人员），单位缴费起步费率为该单位的起步费率；

（2）已享受过渡费率转移关系的高校毕业生，如从中小微企业转入非中小微企业，单位缴费费率在原缴费费率基础上调增2%，如从非中小微企业转入中小微企业，单位缴费费率在原缴费费率基础上调减2%；

（3）每一过渡费率每满一年，调增1%，直至20%；

（4）符合湘人社发〔2013〕80号文件规定并经批准享受过渡费率，如单位过渡费率在14%以上，符合本通知条件的高校毕业生，其缴费费率按本通知要求执行。

3．养老保险费征缴

参保地经办机构按确认的费率征收参保单位高校毕业生及其他职工的养老保险费，企业按确认的费率缴纳本单位高校毕业生及其他职工的养老保险费。

四、工作要求

（一）高校毕业生实行养老保险费率过渡试点是一项惠民工程，各地人力资源和社会保障部门要加强对试点工作的领导，确保政策落地。

（二）各地要严格按省里统一规定执行。对不符合条件的企业和人员，不得执行费率过渡试点政策。对符合条件的企业和人员，各级经办机构要及时办理。
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湖南省人力资源和社会保障厅

                     2014年8月28日

（此件主动公开）

湖南省人力资源和社会保障厅办公室        2014年8月12日印发
附件1
企业就业高校毕业生实行养老保险过渡费率试点申报表

	企业名称
	
	地址
	

	成立时间
	
	所属行业
	

	法定代表人
	
	联系电话
	

	劳资/社保负责人
	
	联系电话
	

	登记参保时间
	
	社会保险编码
	

	参保经办机构
	

	上年度营业收入
	
	职工总人数
	

	劳动合同签订率
	
	
	

	参保职工人数
	
	职工参保率
	

	参保职工缴费人数
	
	参保职工缴费率
	

	用人单位承诺
	以上申报属实。如不实，愿意承担全部后果。

年     月     日(盖 章)

	参保地人社部门劳动关系部门确认意见
	该单位劳动合同签订规范。
年     月     日(盖 章)

	参保地社保经办机构确认意见
	该单位参保职工  人，参保率   %；缴费职工  人，缴费率  %。

年     月     日(盖 章)

	参保地人力资源和社会保障部门确认意见
	该单位属中小微企业（或非中小微企业），高校刚毕业大学生过渡费率从12%（或14%）起步。

年     月     日(盖 章)


附件2

在本单位就业且为新参保的毕业3年内普通高校全日制毕业生
（含转移接续养老保险关系）人员名册
	序号
	姓名
	身份证号
	毕业时间
	毕业院校
	学习

形式
	毕业证书编号
	被录用
（转移接续）年月
	参加养老保险年月
	是否已享受过渡费率
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填报单位：（盖章）              负责人：              　　　 填报人：

填报日期：      年  月  日
- 4 -
- 5 - 


