附件3

2009年水果和茶叶质量安全
专项整治行动实施方案

根据农业部《2009年农产品质量安全整治暨农产品质量安全执法年活动实施方案》的要求，制定本方案。

一、工作目标 

1．杜绝在水果和茶叶生产过程中使用甲胺磷、硫磷、甲基对硫磷、久效磷和磷胺等高毒农药的行为。
2．着力推广水果和茶叶标准化生产技术。
3．水果茶叶农药残留例行监测平均合格率比去年有所提高。 

二、工作重点

1．重点农药：水果重点对甲胺磷、硫磷、甲基对硫磷、久效磷、磷胺等禁用农药进行监测，茶叶重点对六六六、滴滴涕、三氯杀螨醇、氰戊菊酯、溴戊菊酯、甲胺磷、甲基对硫磷、敌敌畏、乐果、铅类等禁用或限用农药进行监测。

2．重点单位：水果和茶叶示范基地、生产企业、园艺场和农民专业合作经济组织。

3．重点区域：水果、茶叶无公害农产品生产基地创建县。
三、工作任务

1．整顿农药市场秩序。要积极配合有关部门组织开展春、秋两季农药市场监督抽查活动，严厉打击违规生产、经营甲胺磷等五种禁用高毒农药行为，严厉查处农药中非法添加高毒农药的行为。

2．规范农药使用行为。要组织对水果和茶叶示范基地、园艺场、企业和农民专业合作经济组织开展经常性的检查，重点检查生产中是否使用禁限用农药，是否有生产技术规程和田间使用农药记录，是否建立了果茶产地准出制度。同时，要严厉打击违法违规使用禁限用农药的行为。

3．推广标准化生产技术。要认真办好各级示范区，充分发挥其示范、带动、辐射作用。要严格执行无公害水果和茶叶生产技术规程，大力推广病虫害综合防治技术，做好高毒农药替代产品及其配套技术的宣传、示范，加强农药科学使用技术指导。

4．做好水果和茶叶农药残留抽查监测。各级水果和茶叶行政主管部门一方面要认真组织、切实做好本区域果茶农药残留抽查监测工作，对“重点季节”、“重点品种”、“重点环节”的抽查监测必须及时到位，监测覆盖面确保100%。另一方面要按照湘农业发［2009］29号文件，“湖南省农业厅关于印发《2009年农产品质量安全例行监测及监督抽查工作方案》的通知”的要求，积极主动配合省农产品质检中心做好全年3月、5月、8月三次水果和茶叶农残例行监测抽检工作。

四、工作要求

1．加强组织领导。各级水果和茶叶行政主管部门要切实加强领导，一把手负总责，分管领导具体负责，要挑选业务精、善管理的同志组成强有力的工作班子，按照属地管理原则，将监管工作任务层层分解到县（市、区）、乡（镇）、村，落实到具体单位和责任人。切实抓好生产源头、批发源头的质量监管工作，切实做好基地准出、市场准入工作，确保果茶质量安全放心。

2．制定实施方案。各级水果茶叶行政主管部门要根据本方案的总体要求，结合本辖区内的突出问题和薄弱环节，制定详细的工作方案，明确任务、目标和责任，细化工作任务和工作要求。

3．健全工作制度。各级水果和茶叶行政主管部门要加强与工商、质检、公安、新闻媒体等部门的沟通与协作，做到信息互通，资源共享，建立健全区域间、部门间的联动协作制度，形成监管合力。

4．加强宣传培训。各级水果和茶叶行政主管部门要充分发挥舆论监督和宣传导向作用，利用电视、广播、报刊杂志、网站等媒体，以及农民群众喜闻乐见的形式，宣传贯彻《农产品质量安全法》，宣传普及农药科学知识，提高使用者安全、科学、合理用药水平，宣传违禁高毒农药的危害性和国家有关禁限用规定的具体要求，营造良好的舆论氛围。

5．总结工作经验。各级水果和茶叶行政主管部门要在认真组织开展水果和茶叶农残质量安全专项整治行动的同时，及时做好阶段性工作总结，对发现的问题要及时调整，对典型经验要做好宣传推广工作。并将有关总结和典型材料及时报送给省农业厅经济作物处和厅市场信息处。

五、工作安排

详见工作列表
联系人：成智涛        电话：0731-4415655
传真：0731-4437189
邮箱：chengzhitao2005@yahoo.com.cn
地  址：长沙市教育街66号湖南省农业厅经作处
邮  编：410005

2009年水果和茶叶农残质量安全专项整治
行动工作列表

	时间
	工作名称
	工作内容
	工作求和目标

	2月-3月
	部署工作

自行检查

宣传发动
	部署工作
	发放调查表，基地、园艺场、企业、合作组织自行检查。

	4月上旬
	下达任务
	下达农残质量安全监测任务
	调查、了解并总结

	4月-5月
	市场监管
	开展春季农药市场监督检查（配合农业执法队工作）
	措施到位

	3月-9月
	残留监测生产监督宣传培训
	（1）做好水果和茶叶基地、园艺场、企业、农民专业合作组织的生产检查和用药监督。（2）开展无公害水果和茶叶生产技术宣传、培训工作。
	确保公平公正，进村入户，到基地，到单位，措施到位。

	10月-11月
	市场监管
	参与开展秋季农药市场监督检查。（配合农业执法队工作）
	确保措施到位

	12月
	总结提高
	总结工作经验，通报表扬先进。
	确保实事求是


